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GastroSocial – mehr als 
gut versichert seit 1948
���� wurde die AHV eingeführt, 
worauf der Schweizer Wirtever -
band in Aarau die Ausgleichs -
kasse «AHV Wirte» gründete. 
Etwas später, ����, errichtete der 
Verband die «BAV Wirte», wel -
che die beru�iche Vorsorge der 
Arbeitnehmer der Branche er -
möglichte. Im Jahre ���� wurde 
die beru�iche Vorsorge für die 
Gastronomie obligatorisch, dies 
drei Jahre vor dem gesamtschweizerischen 
Obligatorium. Zwischenzeitlich hiessen die 
Kassen «AHV GastroSuisse» und «BAV Gas-
tro Suisse». ���� wurden sie zu GastroSocial 
umbenannt und vereint. 
Der heutige Hauptsitz in Aarau wurde ���� 
bezogen. Nicht nur die Umgebung hat sich 
verändert, auch die Arbeitsweise. Noch 
in den ��er-Jahren erfolgten die meisten 
Lohnmeldungen mittels dem Lohnheft, 
heute verwenden die Kunden immer mehr 
Online-Meldungen. Diese werden nicht 
mehr mit Lochkarten verarbeitet sondern 
mit modernen Software-Lösungen. 
GastroSocial als grösste Verbandsausgleichskasse und  
-vorsorgeeinrichtung beschäftigt ��� Mitarbeitende und 
versichert ������� Arbeitnehmer*Innen und ������ Be -
triebe. 
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«GastroSocial – plus que 
bien assuré depuis 1948»
En ����, l’AVS a été introduite, 
à la suite de quoi l’Association 
suisse des restaurateurs a fondé 
le fonds de compensation «AVS 
pour les restaurateurs». Un peu 
plus tard, en ����, l’association a 
créé le «BAV Wirte» (prévoyance 
professionnelle pour les restau-
rateurs), qui offrait des régimes 
de retraite professionnelle aux 
employés de la branche. En ����, 

la prévoyance professionnelle pour la res-
tauration est devenue obligatoire, trois ans 
avant le régime national obligatoire. Entre-
temps, les caisses ont été baptisées «AVS 
GastroSuisse» et «PVE GastroSuisse». En 
����, elles ont été rebaptisées et ont fu -
sionné pour former GastroSocial.
Le siège actuel, à Aarau, a été transféré  
en ����. L’environnement a changé, tout 
comme les méthodes de travail. Dans les 
années ����, la plupart des décomptes de 
salaire étaient encore effectués dans un car-
net des salaires, mais aujourd’hui, les clients 

utilisent de plus en plus les solutions en ligne. Le traitement 
ne se fait plus avec des cartes perforées mais avec des pro-
grammes modernes.
En tant que plus grande caisse de compensation et fondation 
de prévoyance, GastroSocial emploie ��� collaborateurs et 
assure ��� ��� employés et �� ��� entreprises.
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