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Autonome Sammel- und Gemeinschaftseinrichtung

GastroSocial Pensionskasse

Die Kundenstruktur der GastroSocial Pen-
sionskasse ist äusserst vielseitig: Vom 
1-Mann-Betrieb bis zu internationalen 
Grossunternehmen profitieren die viel-
fältigsten Unternehmen aus der gesamten 
Schweiz von den massgeschneiderten Vor-
sorgelösungen und der hohen Dienstleis-
tungsqualität. Auch Betriebe, die nicht im 
Gastro- und Hotelgewerbe tätig sind, kön-
nen sich der GastroSocial Pensionskasse 
anschliessen.

Interne Vermögensverwalter garantieren 
eine umsichtige und kostenbewusste An-
lage des Kapitals. Mit dem Anlagevermö-
gen von rund 8 Milliarden Franken erzielen 
sie eine konstant gute  Performance. Zu-
sätzlich bietet Gastro Social ihren Kunden 
die Versicherungen und Dienstleistungen 
der 1. Säule an.
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Kennzahlen                                                                                              2019 2018
Anzahl aktive Versicherte 175157 171890
Anzahl Rentenbezüger, ohne Kinderrenten 11762 11132
Angeschlossene Firmen 20 914 20 677
Jahresbeiträge 408 Mio. 401 Mio.
Einmalbeiträge 35 Mio. 22 Mio.
Technische Grundlagen / Technischer Zins BVG 2015,  

PT 2017/2.75%
BVG 2015,  

PT 2017/2.75%
Bilanzsumme 8068 Mio. 7076 Mio.
Total Vorsorgekapital 6134 Mio. 5805 Mio.
Performance ø 5 Jahre (TWR) 4.20%/4.00% 3.73%
Zins auf Altersguthaben (oblig./überobligatorisch) 2.35%/2.35% 1.50%/1.50%
Umwandlungssatz (Oblig./ Überobligatorium) Männer (65) 6.8%/6.5% 6.8%/6.5%
Umwandlungssatz (Oblig./ Überobligatorium) Frauen (64) 6.8%/6.5% 6.8%/6.5%
Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 120.9% 115.3%
Zielwertschwankungsreserven 1386 Mio. 1273 Mio.
Vorhandene Wertschwankungsreserven 1386 Mio. 936 Mio.


