€@ GASTROSOCIAL

Merkblatt : Kurzarbeit Lohnprogramm miruSocial ab Dezember 2020

Wir gehen davon aus, dass Sie die Voranmeldung fir Kurzarbeit bereits eingereicht hab@chritt 1) An-
sonsten beachten Sie bitte die Merkblatter von GastroSuisgeww.gastrosuisse.ch.

Schritt 2: Information zur Vorbereitung der Abrechnung von Kurzarbeit

Fur dieVerarbeitung der Kurzarbeit im Lohnprogramnbendétigen Sieden Lohnausfallund die Kurzarbeits-
entschadigungpro Mitarbeitenden.

Wichtig fur Benutzer von «miruSocial plus» und «miruSocial total»
Damit Sie die Auswertung zur Erfassung der Kurzarbeit durchfiihren kénnen, bereinigen Sie den Dienstplan
bzw. das TimeLight wie folgt:

1. Efassen Sie bitte im Dienstplan bzw. im TimeLight an den Ausfalltagen anstelle eines Dienstes «Frei Kom-
pensation». Erfassen Sie jeweils 2 Ruhetage pro Woche.
2. ErstellenSie dasFormular«COVIB19 Antrag und Abrechnung Kurzarbeitsatschadigungy.
L

MENU
Mitarbeiterstatistic Beschaftigungsstatistik Lohnstrukturerhebung Logib  Kurzarbeit

= a Auswertungen

Filter
- Auswertungen Mitarbeiter
- Auswertungen Lohn Formular MNEU ab April 2020: COVID-19 Antrag und Abrechnung Kurzarbeitsentschadigung ~
- Auswertungen Lohnkonto
. Auswertungen Arbeftszeit Kurzarbeit won 01122020 |..| bis 31.12.2020

-~ Auswertungen Versicherung

.- Auswertungen Serienbriefe =
Auswertungen Statistikan Dezember ~ 2020 ~

- Auswertungen Quellensteuer

‘. Auswertungen Finanzbuchhaltung

Periode

Beginn der Kurzarbeit

Marz ~ | 2020 v 12| Durchschnitt Vormonate
Mindestlohn 3470.00
A C D E F G H | J K L ™M N o P Q R S T
AHV-Nummer Name Vorname Lohnbasis Vertrags-13. Monats- Total Lohn Kurzarbeit- Kurzarbeitin % Kurzarbeit100% Kurzarbeit80% Differenz-  Sollstunden Ist-Std. Ausfall Eintritt Austritt Sollstunden Geburts-
lohn lohn Zulagen betrag Kurzarbeit ohne datum
Kurzarbeit Absenzen
756.1234.5678.90 Muster Monatslohn >4340.- Monat 4100 341.67 4441.67 0 29.15 1294.75 1035.80 -258.95 186 131.79 54.21 19.01.2012 186 01.01.1980
756.1234.5678.90 Muster Tieflohn Monat Monat 3200 316.67 4116.67 o 4161 1712.95 1370.36 -342.59 186 108.60 77.4 04.01.2016 186  02.01.1980
756.1234.5678.90 Muster Stundenlohn >4340.- Stunde 0 0 700.00 0 100 700.00 560.00 -140.00 20 0.00 20 01.02.2019 20 03.01.1980
756.1234.5678.90 Muster Tieflohn Stunde Stunde 0 o 380.00 o 100 380.00 304.00 -76.00 20 0.00 20 13.09.2010 20 04.01.1980
01.12.2020 - 31.12. 4 7900 658.34' 9638.34 0 412 240.39 412
W ¥ ¥ z AA AB AL AD AF AG
Mame AHV pflichtige Beschaftigungs- Anzahl Anzahl von Wiachentliche Summe Summe Kurzarbeitab Differenz
Lohnsumme  grad anspruchsbe- Kurzarbeit MNormalarbeits- Sollstunden fir  wirtschaftlich Dez 2020
pro Pers. + Mt rechtigter AN betroffene AN zeit bei 100% den Zeitraum bedingter
Beschaftigung der KA (Seco) Ausfallstunde
Monatslohn >4340.- 4441.67 100.00% 1 1 42 193.2 56.32 1035.80 -258.95
Tieflohn Monat 4116.67 100.00% 1 1 42 193.2 80.39 1443.87  -269.08
Stundenlohn > 4340.- 700.00 10.00% 1 1 42 19.32 19.32 560.00 -140.00
Tieflohn Stunde 380.00 10.00% 1 1 42 19.32 19.32 347.00 -33.00

Fahren Sie mit Schritt 3«Verarbeitung im Lohnprogramm miruSocial auf Seite 6 fort.
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http://www.gastrosuisse.ch/

Wichtig fur

Benutzer von «miruSocial basic» und «miruSocial extra»

Fur die Berechnung der Werte empfehlen wir Ihnen dieinten verlinkte ExcelDatei zu verwenden.
Im Anschluss finden Sie die Erfassung eines Musters mit einem Mitarbeitenden im Monatslohn und einem

Mitarbeitenden imRs t mc d mk ng m

e Eq

Shdekbgmdq

t mc -ReBsymdDief g Br r d g

Lohnangaben beim Tieflohn verstehen sich inklusive 13. Monatslohn und bei Stundenléhnern inklusive der
Ferien und FeiertageentschadigungDie Uberpriifung der Richigkeit der Daten erfolgt durch die Arbeits-
losenkassenBitte wenden Sie sich deshalb mit Thren Fragen direkt an die Arbeitslosenkasse lhres
Kantons. Es kann sein, dass sie dort aktuell innert nitzlicher Frist keine Antwort erhalten werden.
Vervollstandige n Sie das Formular daher nach bestem Wissen und Gewissen.

1. Offnen Sie den untenstehenden Link und schreiben Sie fiir die Sprache Deutsch «1» ins Eingabefeld.

https://www.gastrosocial.ch/kae_excel

2. ErgéanzenSie die grin markierten Felder im RegistetStammdaten des Betriebs»

A B
1 |BUR-Mr. 12345678
2 |Firmenname Restaurant GastroSocial
3 |Strasse/Nr. Buchserstrasse 1
4 |PLZ 5000
5 |On Aarau
B
7 |Sachbearbeiter Team GastroSocial@net
8 |Telefon 062 837 71 96
9 [Telefax 062 837 72 97
10 |e-Mail supporti@gastrosocial.ch
11 |Zahlungsverbindung CH12 3456 7890 1234 5
12
13 |Betrieb/Betriebsabteilung Hotel / Restaurant
14 |Abrechnungsperiode 12.2020
15 |Eingabefrist 31.03.2021
16 |Beginn Kurzarbeit 17.03.2020
17 |Ende Kurzarbeit 30.06.2020

18 |Betriebsgrisse

|a1: bis 18 Mitarbeiter

19 Wahlen Sie die
20 |Anzah| Arbeitstage/Jahr 262 Betriebsgrasse
21 |Jahresd. wichent]. Mormalarbeitsz. 42 00

22 |Max. massgeb. Verdienst SFEr. 1273560.00

23 |Saisonal bed. Arbeitsausfall % 0.00%

24 |Karenztage 0.0

25 |Beitragssatz AHV/IV/EQVALV % 6.375%

26

30

31 |Farbcode Ein-/Ausgabefelder
32 |Eingabe erforderlich

33 Wert fehlerhaft

34 |Ausgabefeld
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3. ErfassenSiealle Mitarbeitenden in der Tabelle im RegistekStammdaten der Mitarbeitenden»

A B C D E F G H | J K L
1 12345678 Restaurant GastroSocial Betrieb / Betriebsabteilung Hotel / Restaurant
2 Buchserstrasse 1 Abrechnungsperiode 12.2020
3 5000 Aarau Beginn / Ende der Kurzarbeit 17.03.2020 / 30.06.2020
: i
5 Anzahl bez.| Weitere Jahres- Anrechen-
6 Monate Lohn- durchschn. | Anzahl Anzahl barer
7 Geburts- Monats- | Stunden- | pro Jahr bestand- wochentl. | Ferientage | Feiertage | Stunden-
8 Versicherten-Nr. Name Vorname datum lohn lohn (12113) teile p. Jahr | Arbeitszeit | pro Jahr pro Jahr | Verdienst
9
10 756.1234.5678.90 |Muster Monatslohn 01.01.1980 | 4'500.00 13 42.00 1.0 1.0 26.79
11 756.1234.5678.90 |Muster Stundenlohn | 01.01.1980 25.00 13 30.00 24.0 6.0 30.59
12 756.1234.5678.90 |Muster Tieflohn-Monat| 01.01.1980 | 3'800.00 13 42.00 1.0 1.0 22.62
13 |756.1234.5678.90 (Muster Tieflohn-Std. | 01.01.1980 19.07 13 42.00 24.0 6.0 23.33
14 Fur dem L-GAV unterstelite Mitarbeitende 13 Monatsiohne erfassen
15 Wachentliche Arbeitszeit erfassen. Beachten Sie, dass Sie das Pensum des Mitarbeiters berlicksichtigen
16 Jahriicher Ferienanspruch bei Stundenlohnem erfassen. Beachten Sie, dass die Anzahl der Feiertage pro Jahr mit 5

Wochentagen anstelle der tblichen 7 Wochentage erfasst werden muss, d.h. bei 5 Wochen Ferienanspruch 24 Tage

17 Jahrlicher Feiertageanspruch von 6 Tagen bei Stundenlohnern erfassen
18
19
20
21

Ergénzen Sie die TabelleAbrechnung von Kurzarbeit»

mit der mitarbeiterspezifischen Arleitszeit-

angaben (Spalten 3% 6). Beachten Sie hier den «Leitfaden zur Abrechnung der Kurzarbeitwon Gast-
roSuisse und wenden Sie sich fur Fragen zur Arbeitszeitkontrolle an GastroSuisse.

A B C D E F G H [ J K L M N 0] P Q R

1 12345678 Restaurant GastroSocial Betrieb / Betriebsabieilung Hotel / Restaurant

2 |Buchserstrasse 1 Abrechnungsperiode 12.2020 Eingabefrist 31.03.2021

3 5000 Aarau Beginn / Ende der Kurzarbeit 17.03.2020 / 30.06.2020

4

5 h 2 . ii 7 - —- 10 13 14 15

6 arrechen-| Wachentl | Sollstd Abr - Bezahite! [ fiie Gleitzeit] Auiskall- Saldo Saisonale | Anrechen- Werdienst- Werdienst- Werdienst Abzug 0.0

7 barer Std.-| Arbeitszeit | Periode Inkl. Unbezahlte | Saldo Ende Per. stunden Mehrstd. Ausfall- bare Aus- ausfall ausfall Zwischen- Karenztage Beantragte

8 NameVomsme Werdienst | inderdP | Vorholzeit | lmzeit | Absenzen |vorherg|laufend| Diff. woial | Vormeonste| sunden | Fall-Sed 00 80 Beschahigung B Verglitung

9

10 Muster .Monatslohn 26.79 42.00 186.00 96.00 14.40 0.00 75.60 0.00 0.00 75.60 2025300 1%620.25 0.00 1620.25

11 Muster Stundenlohn 30.59 30.00 130.20 35.00 0.00 0.00 95.20 0.00 0.00 95.20 912.15) 2329.70 0.00 2329.70

12 Muster Tieflohn-Monat 2262 42.00 186.00 96.00 14.40 0.00 75.60 0.00 0.00 75.60 1710.05) 1368.05 0.00 1'368.05

13 Muster Tieflohn-Std. 23.33 30.00 130.20 35.00 0.00 0.00 95.20 0.00 0.00 95.20 Z221.000 1776.80 0.00 1'776.80

14 0.00

15 ? Wochentliche Arbeitszeit erfassen. Beachten Sie, dass Sie das Pensum des Mitarbeiters bericksichtigen.

16 Die Sollarbeitsstunden fir den Monat erfassen:

17 -Im Dezember sind dies 31 Tage x 6 Std. (Normal), 6 21 Std. (Saison) und 6 43 Std. (Kleinbetrieb)

-Im Februar sind dies 28 Tage x 6 Std. (Normal), 6.21 Std. (Saison) und 6 43 Std. (Kleinbetrieb)

18 -Im April sind dies 30 Tage x 6 Std. (Normal), 6.21 Std. (Saison) und 6.43 Std. (Kleinbetrieb)

19 # Effektiv gearbeitete Stunden eintragen

20 Jahrlicher Feiertageanspruch von 6 Tagen bei Stundenldhnern erfassen, d.h-

21 -6 Std. (Normal), 6.21 Std. (Saison) und 6.43 Std. (Kleinbetrieb)

=8 fir 1 Ferientag oder 1 Erwerbsunfahigkeitstag (Krankheit, Unfall, Militar, Mutterschaft, Quaranténe)

22 - 8.4 Std. (Normal), 8.7 Std. (Saison) und 9 Std. (Kleinbetrieb)

23 fur 1 Feiertag oder 1 bezahlter Absenztag gem. Art. 20 L-GAV

24 ﬂ Uberstunden missen nicht erfasst werden.

25 -

26 0.0

27 0.00
1438 Anzahl bezugsberechtigter Mitarbeiter: 4 632.40 28.80 341.60 8'868.50 0.00 Total 7084.80
1439 Anzahl betroffener Mitarbeiter: 4 Anspruch: 80% Ausfall 12.2019: 0.00%  Durchschnitt Vorjahre: 0.00% |AHVAVIEO/ALY: 6.375% 8'868.50*6.375% = 565.35
1440 Arbeitsausfall in Prozent 56 58% |Max. WV 1235000 |Ausfall 12.2018: 000%  Relativer Mehrausfall: 56.59% |Karenzzeit 0.0 Tag(e) Kurzarbeitsentschadigung: 7'660.15

Kontrolle: Die Spalte 8 und 11 miussen die gleichen Werte ausweisen
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Bei Abweichungen kontrollieren Sie bitte das Register «Saisonale Ausfallstunden» und passen Sie die
Werte wie folgt an:

[ = R E R SN FUR Y

w

A

B

12345678 Restaurant GastroSocial

Buchserstrasse 1

Zeitgleiche Periode des Vorjahres: 03.2019

G H

| J K
Betrieb / Betriebsabteilung Hotel / Restaurant
PLZ/Ort 5000 Aarau

Zeitgleiche Periode des vorletzten Jahres: 03.2018

Mame,¥orname

2
wertragliche
wichantlichs

Arbeitzaeit

3 4 5]
Sollstd. zeitgl. Istzeit Bieaahlved
Pericde inkl. Unbezahite:
Warholaeit

iusfallstunden

3

Pame,¥orname

2 3 4
wertragliche | Sallstd. zeitgl. | Istzeit
wigchantliche | Pariada inkl.
Arbeitzaeit “arholaeit

8
Bieaahlved

Unbezahlts

3

usfallztunden

A TR A 41.0C 168.00 19.( AU TIACH, AR 40.0C 168.00 9.00
Puster Monatslohn 42.00 186.00| Muster Monatsiohn 42.00 186.00 0.00
Muster Stundenlohn 42.00 186.00] 0.00 TMuster,Stundenlokn 42.00 186.00 0.00
| | | |
Tabelle 2019:

Tabelle 2018:
Kopieren Sie die Werte aus Kolonne 3 und 4 des Vorjahrs ins vorletzte Jahr

Kopieren Sie die Werte aus Kolonne 3 in Kolonne 4

5. Erstellen Sie eine Kopie des Tabellenblatts, falls Sie Mitarbeitende beschéftigen, welche weniger als

3-//5-04 ogn Lnm s hl 0//7 % Odmrt | adr b e Fadbélld m-
«Stammdaten der Mitarbeitenden » wie folgt:
A B C D E F G H | J K L

1 12345678 Restaurant GastroSocial Betrieb / Betriebsabteilung Hotel / Restaurant

2 Buchserstrasse 1 Abrechnungsperiode 12.2020

3 5000 Aarau Beginn / Ende der Kurzarbeit 17.03.2020 / 30.06.2020

4

5 Anzahl bez.| Weitere Jahres- Anrechen-
6 Monate Lohn- durchschn. | Anzahl Anzahl barer
7 Geburts- Monats- | Stunden- | pro Jahr bestand- wochentl. | Ferientage | Feiertage | Stunden-
8 Versicherten-Nr. Name Vorname datum lohn lohn (12/13) teile p. Jahr | Arbeitszeit | pro Jahr pro Jahr Verdienst
9 |756.1234.5678.95 |Mustermann Hans 30.06.1960 | 5'000.00 12 5'000.00 40.00 20.0 6.0 34.44
10 756.1234.5678.90 |Muster Monatslohn 01.01.1980 | 4'500.00 13 42.00 1.0 1.0 26.79
11 756.1234.5678.90 |Muster Stundenlohn | 01.01.1980 25.00 13 30.00 24.0 6.0 30.59
12 756.1234.5678.90 |Muster Tieflohn-Monat| 01.01.1980 | 4'006.15 13 42.00 1.0 1.0 23.85
13 756.1234.5678.90 |Muster Tieflohn-Std. | 01.01.1980 19.50 13 42.00 24.0 6.0 23.85
14 Fur Tieflohner im Monatslohn CHF 4'006.15 fur ein 100%-Pensum erfassen

Fur Tieflohner im Stundenlohn sind folgende Ansétze zu erfassen
15 - CHF 19.50 bei einer 42-Stundenwoche
- CHF 18.82 bei einer 43.5-Stundenwoche
16 - CHF 18.19 bei einer 45-Stundenwoche
= l l l
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6. Wechseln Sie in die TabelleAbrechnung von Kurzarbeit»

A B C D E F G H | J K L M N o] P Q R
1 12345678 Restaurant GastroSocial Belrieb / Betriebsabteilung Hotel / Restaurant
g
2 Buchserstrasse 1 Abrechnungsperiode 12,2020 Eingabefrist 31.03.2021
3 5000 Aarau Beginn / Ende der Kurzarbeit 17.03.2020 / 30.06.2020
4
5 N 2 3 4 5 B T 8 9 10 " 12 14 15
6 anrechen-| Wachent. | Sallstd. Abr.- Bezahite! (nu ilr Gleitzeit) Ausfall- Saldo | Saisonale |Arechen-|  Verdienst- | Werdienst- Werdienst Abzug0.0
7 barer Sid.-| Arbeitszeit | Periode Inkl. Unbezahlte | Saldo Ende Per. stunden Mehrstd. Ausfall- | bare Aus- ausfall ausfall Cwischen- Karenziage Beantagte
8 | NameVomsme Werdienst | inderAP | Vorholzeit | Istzeit | Absenzen |vorherg)lsufend| D, tatal Yormenste| swnden | Fal-Std 00 804 Beschiftigung 80 Vergiitung
g | i, Hans 3444 | 4000 168.00 |128.00 21.00| 0.00; 11.00 -11.00 30.00 8.00 000\ 22.00 757.70| 606.15 200.00 0.00
1p Muster Monatslohn 2679 | 42.00 186.00 96.00 14.40 0.00| 75.60 0.00 0.00| 7560 2025.30 1%620.25 0.00 1620.25
11 Muster,Stundenlohn 30.59 | 30.00 130.20 35.00 0.00 0.00| 95.20 0.00 000/ 9520 291215 2329.70 0.00 232970
12 Muster Tieflohn-Monat 2262 | 42.00 186.00 96.00 14.40 0.00| 75.60 0.00 0.00] 7560 1710.05| 1368.05 0.00 1368.06
43 Muster Tieflohn-Std. 2333 | 30.00 130.20 35.00 0.00 0.00| 95.20 0.00 0.00] 9520 2221.000 1776.80 0.00 1776.80
14 0.00|
15 0.00|
16 0.00|
17 0.00]
18 0.00]
19 0.00]
20 0.00]
21 0.00]
22 0.00]
23 0.00|
24 0.00|
25 0.00|
26 0.00|
27 0.00|
1438 Anzahl bezugsberechligter Mitarbeiter. 4 632,40 28.80 341.80 9'866.50 0.00 Total 7094.80
1439 Anzahl betroffener Mitarbeiter: 4 Anspruch: 80% Ausfall 12.2019: 0.00%  Durchschnitt Vorjahre: 0.00% |AHVAVIEOIALY: 6.375% 8'868.50* 6.375% = 565.35
1440 Arbeitsausfall in Prozent 56 58% |Max. VW 1235000 |Ausfall 12.2018: 000%  Relativer Mehrausfall: 56 53% |Karenzzeit 0.0 Tag(e) Kurzarbeitsentschadigung: 7'660.15
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Schritt 3: Verarbeitung im Lohnprogramm miruSocial

Fur die Erfassung der Kurzarbeit stehen lhnen fiir Stundenléhner und fiir Monatsléhner in deCheckliste
Lohnverarbeitung » neue Lohnarten zur Verfiigung.

1. Liste Monatstotal: Erfasen Siewie gewohnt die effektiven Stunden und Absenztage des Monats.

2. Lohnpositionen vergeben: Zusatzlich zu den Ubrigen Erfassungen, fihren Sie bitte fir die Erfassung der
Kurzarbeitdurch. Nehmen Sie hierzu digexcel-Tabelle «Abrechnung von Kurzarbeit»  bzw. fir mi-
ruSocial plus und total das « Hilfsblatt Ausfall » zur Hand. Bitte beachten Sie, dass Verpflegungspau-
schalen und Wascheentschadigungen manuell angepasst werden mussen.

a) Monatsléhner
Markieren Sie alle Monatsléhner

CHECKLISTE

GTET-T T
Status Bezeichnung
@ Lohnverarbeitung Periode 2019 Dezember
@ Lohnverarbeitung Periode 2019 Juli
0 Lohnverarbeitung Periode 2020 Marz (Offen) 0D Mitarbeiter auswahlen X

Alle Markieren Irﬂarklerunglnscneﬂl I Monatsldhner I Stundenldhner

=l @Lohnuerarbelmng Lohnposition ver, Name Vorname Eintritt Austritt
- (@ Liste Monatstotal Braun Hans 01.01.2019
Lohnposition vergeben Burri Kathrin 01.012019
: %ﬁ;”jﬁ:;‘m afe ~ron Engel Brigitte 04.01.2019
@ Lohnabrechnungen kontroliieren [0 Gerber Mark 01.01.2019
- @ zahlung durchfishren Koch Margrit 01.01.2019
- @ Lohnabrechnung drucken bei Austritt Kurz e 01.01.2019
[ Lang Sophie 01.01.2019
[ Metzger Bruno 01.01.2019
[] Schwarz Laura 01.01.2019
Schwester Geringftigig 01.01.2019
Weiss Lukas 01.01.2019
Weiss René 01.11.2019
4 v
< >
Erfassen Sie die Kurzarbeiih zwei Schritten:
1. Kurzarbeitsentschadigung
0D Globales ergeben von Lohnpositionen *
(@) [ Durehiihren bai allen markierten Mitarbeitem |
(O Durchfithren bei allen Mitarbeitern
Globales Vergeben von Lohnpesitionen
Position 9 200 Diverse Zulagen w
SubPos. 200 Kurzarbeitsentschadigung “
Individueller Faktor 00 Betrag @ pro Mitarbeitenden Spalte 13 tbertragen
Frauen Manner Name Vorname Betrag
Prozent 0.00 0.00 Braun Hans 0.00
Betrag Burri Kathrin 0.00
Engel Brigitte 0.00
Koch Margrit 0.00
e Mitarbeiter einzeln abfragen d
Kurz Leonard 0.00
Schwester Geringfiigig 0.00
Weiss Lukas 0.00
Weiss René 1799.90]
6
: 4 | Abbrechen Mitarbeiter automatisch rechnen [

Erfassen Sie die Werte aus der Spalte I8r miruSocial basic fextra bzw. AF13 miruSocial plus ftotal
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2. Lohnabzug Kurzarbeit
m Gl \ nvon Loh en »
| 4

o i@ Durchfiihren bei allen markierten Mitarbeiteml
O Durchfiihren bei allen Mitarbeitern

Globales Vergeben von Lohnpositicnen

Position e 200 Diverse Zulagen w
SubPos 201 Lohnabzug Kurzarbeit w
Individueller Faktor D Betrag el pro Mitarbeitenden Spalte 12 als Minusbetrag (bertragen
Frauen Manner

Name Vorname Betrag

Frozent 0.00 0.00 Braun Hans 0.00

Betrag Burri Kathrin 0.00
Engel Brigitte 0.00

e Mitarbeiter einzeln abfragen AT LETEIL DL

Kurz Leonard 0.00
Schwester Geringfiigig 0.00
Weiss Lukas 0.00
Weiss René -2249.85

4 Abbrechen Mitarbeiter automatisch rechnen

° Erfassen Sie die Werte aus der Spalte T@r miruSocial basic Fextra bzw. K12 fiir miruSocial plus /
total als Minusbetrag

b) Stundenléhner
Markieren Sie alle Stundenldéhner

CHECKE ‘ ‘
Status Bezeichnung
e Lohnverarbeitung Periode 2019 Dezember
6 Lohnverarbeitung Periode 2019 Juli

[ Mitarbeiter auswahlen s

13 -
Monatsldhner Stundenlghner

Lohnverarbeitung Periode 2020 Marz (Offen)

HECKLISTE POSITIO!

Alle Markieren

; e Name Vormame Eintritt Austritt
& [3 Lohnverarbeitung Lohnposition ver|
B Liste Monatstotal 1 raun ans
5 | B H 01.01.2019
Lohnposition vergeben S e Burri Kathrin 01.01.2019
T . arte ion!
! gﬁe'::;:ﬁ::"e" Engel Brigitte 01.01.2019
@ Lohnabrechnungen kontrolieren [ Gerber Wark 01.01.2019
@ zahiung durchfiihren Koch Wargrit 01.01.2019
* @ Lohnabrechnung drucken bei Austritt Kurz el 01.01.2019
[] Lang Sophie 01.01.2019
[] Wetzger Bruno 01.01.2019
[1 Schwarz Laura 01.01.2019
[#] Schwester Geringfugig 01.01.2019
Weiss Lukas 01.01.2019
Weiss René 01.11.2019
4 v
< >
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Erfassen Sie die Kurzarbeit idrei Schritten:

1. Kurzarbeitsentschadigung
(M on Lo d x
| 4

o b Durchfilhren bei allen markierten Mitarbeitern I
() Durchfilhren bei allen Mitarbeitern
Globales Vergeben von Lohnpositionen
Paosition 200 Diverse Zulagen ~
SubPos 200 Kurzarbeitsentschadigung ~
Individueller Faktor
Frausn Manner [ Betrag G pro Mitarbeitenden Spalte 13 Gbertragen I
Prozent 0.00 0.00 Mame Vorname Betrag
Betrag Gerber Mark 2329.70
Lang Sophie 0.00
Metzger Bruno 0.00
e Mitarbeiter einzeln abfragen 20
Schwarz Laura 0.00
6
4 Abbrechen Witarbeiter automatisch rechnen

° Erfassen Sie die Werte aus der Spalte f8r miruSocial basic fextra bzw. AF13 fiir miruSocial plus #
total

2. Lohnausfall Kurzarbeit
0D Globales Vergeben von Lohnpositionen =
4

ol (® Durchfiihren bei allen markierten Mitaroeitern |
() Durchfilhren bei allen Mitarbeitern

Globales Vergeben von Lohnpositionen

Position 9 210 Gehaltsnebenleistungen ~
SubPos 201 SL Lohnausfall Kurzarbeit ~
Individueller Faktor
Frauen Manner G0 Betrag Q pro Mitarbeitenden Spalte 12 als Plusbetrag Ubertragen
Prozent 0.00 0.00| PName Vorname Betrag
Betrag -Gerber Mark 2812.15
Lang Sophie 0.00
Metzger Bruno 0.00
e Mitarbeiter einzeln abfragen [ e— S 0.00
6
4 Abbrechen Mitarbeiter automatisch rechnen

° Erfassen Sie die Werte aus der Spalte f@r miruSocial basic Fextra bzw. K12 fiir miruSocial plus #
total als Plusbetrag

GastroSocial
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3. Kurzarbeit Ausgleich
@ Giobales en von Lohnpositionen s
E
o b Durchfiihren bei allen markierten Mitarbeitern I
() Durchfiihren bei allen Mitarbeitern

Globales Vergeben von Lohnpesitionen

Position 9 210 Gehaltsnebenleistungen ~
SubPos. 202 SL Kurzarbeit Ausgleich ~
I — D Betrag e pro Mitarbeitenden Spalte 12 als Minusbetrag tubertragen I
Frauen Manner
000 0.00 Name Vormame Betrag
Prozent Gerber Mark -2912.15
Betrag Lang Sophie 0.00
Metzger Bruno 0.00
e Witarbeiter sinzeln abfragen Schwarz Laura 0.00
6
4 Abbrechen Mitarbeiter automatisch rechnen

o

Erfassen Sie die Werte aus der Spalte I@r miruSocial basic fextra bzw. K12 fir miruSocial plus £
total als Minus betrag

Fahren Sie nun mit den nachsten Punkten der Checkliste fort.

Saldo anpassen fur «miruSocial plus» und «miruSocial total»
Da durch die Kurzarbeit Minusstunden aufgelaufen sind, missen die Schlusssaldi auf den Wert vor der
bewilligten Kurzarbeit angepasst werden.

1. Erstellen $ Saldoubersicht per Stichtag:
) e ]

MENU

Kriterien ~

Filter [ Nebenkostenstellen beriicksichtigen

Mitarbeiter ~ e

Monatsblatt Stunden/Tage Kontrollliste Présenzliste Total Stunden Tégliche Stunden Total Dienste Schichtplan

=& Auswertungen
- Auswertungen Mitarbeiter
i Auswertungen Lohn
. Auswertungen Lohnkanto
e Auswertungen Arbeitszeit
© Auswertungen Versicherung

Stichtag o 18.03.2020

[ Seitenumbruch nach jeder Kostenstelle

i~ Auswertungen Serienbriefe
i Auswertungen Swissdec
i~ Auswertungen Statistken

i Auswertungen Quellensteuer =
*. Auswertungen Finanzbuchhaltung il = DhGmE AR
Frei O O O O
Ferien O ] O m}
Feier O O O O
Stunden O O O O
Uberzeit O
Nachtarbeit m]
Garantierte Mindeststunden O
GastroSocial
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Bereinigen Sie anschliessend die Schlussbesténde fir Stund&aldo Stunden» und Ruhetage«Saldo
Frei», indem Siedie Schlusssaldi wie folgt korrigieren:

GastroSocial
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